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Diante das mais diversas polémicas que envolveram n3o sé sua promulgagdo, mas também sua aplicagdo no
campo material e processual, a entrada em vigor da Lei n° 13.467/2017 (a Reforma Trabalhista) é hoje fonte
inesgotdvel de debate acerca das novas regras impostas, entre elas, os honorérios de sucumbéncia.

Antes sem previsdo legal na Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), os honordrios de sucumbéncia eram uma
reinvindicagdo antiga dos advogados, que hoje veem no novissimo artigo 791-A da Lei n° 13.467/2017 uma forma
justa de recompensa pelo trabalho realizado.

Como todo regramento juridico novo, no entanto, o principal desafio da mudancga é aplica-la aos processos ja em
curso, ou seja, nos que foram distribuidos antes da vigéncia da Lei n° 13.467/2017. Afinal, nesses casos, os
honorarios sucumbenciais s3o ou ndo devidos?

A resposta a essa questdo pode ser encontrada no Direito Processual Civil, que experimentou situagao
semelhante no inicio da vigéncia do Cédigo de Processo Civil, em 2015. Na ocasido, apds muita discussdo nas
instancias ordindrias, o Superior Tribunal de Justica (STJ enfrentou o tema pacificando o entendimento de que a
aplicagdo das novas disposigdes sobre honorarios sucumbenciais se daria também nas agdes em curso, desde que
a prolagdo da sentenga que abordou a quest3o ocorresse durante a vigéncia do novo regramento.

Para os ministros do STJ, a sentenga, como ato processual que qualifica o nascedouro do direito perseguido na
agdo, é o marco temporal para aplicagdo do novo regramento a respeito dos honorérios advocaticios.

No ramo do Direito do Trabalho, como o assunto é relativamente novo, suspeitava-se que a modulagio do tema
seguiria a tendéncia civilista. E de fato é o que tem acontecido.

Duas decisdes, uma proferida pelo Tribunal Regional do Trabalho da 2° Regido (TRT2) e outra pelo Tribunal
Superior do Trabalho (TST), indicam uma tendéncia jurisprudencial, ao utilizarem a mesma ldgica importada da
Justiga comum para a solugdo do problema na &rea trabalhista.

Na primeira, de relatoria da desembargadora Thais Verrastro de Almeida, integrante da 172 Turma do TRT2, deu-se
provimento a recurso em que se pretendia excluir a condenagio de primeiro grau em honorérios advocaticios,
apds a andlise do tema de acordo com a j&4 mencionada decis3o proferida pelo STJ:

“Portanto, a hermenéutica que se propde pretende cristalizar a seguinte ideia: se o capitulo acessdrio da
sentenga, referente aos honordrios sucumbenciais, foi prolatado antes da vigéncia da Lei n° 13.467/2017 e em
consondncia com a Lei n° 5.584,/1970, serdo aplicadas as regras desse diploma legal, consubstanciada no item |
da SUmula 219, com a redagédo dada pela Resolugdo 204,/2016 do E. TST, até a ocorréncia do trénsito em
Jjulgado. Por outro lado, nos casos de sentenc¢a proferida a partir do dia 11.11.2017, as normas da novel Lei n°
13.467/2017, que inseriu o art. 791-A da CLT, regerdo a situagdo concreta.”

Na segunda, de relatoria da ministra Cilene Ferreira Amado Santos, integrante da 62 Turma do TST, da mesma
forma, foi dado provimento a recurso em que se pretendia excluir a condenagdo em honorérios advocaticios
fixados anteriormente a vigéncia da nova lei. A seguir, um trecho da decisdo:

"A Lei 13.467/2017 possui aplicagdo imediata no que concerne ds regras de natureza processual, contudo, a
alteragdo em relagdo ao principio da sucumbéncia sé tem aplicabilidade aos processos novos, uma vez que ndo
€ possivel sua aplicagdo aos processos que foram decididos nas instdncias ordindrias sob o pdlio da legislagdo
anterior e sob a qual se analisa a existéncia de violagdo literal de dispositivo de lei federal.”

No entanto, o tema ndo é undnime, pois muitos juizes, em especial de primeira instancia, persistem na recusa do
deferimento dos honorarios de sucumbéncia em agdes propostas antes da Reforma Trabalhista, mas com
sentencga proferida apds a vigéncia da lei.

A questdo devera ser consolidada pelo TST, por meio de smula. E possivel que isso ocorra ja no préximo dia 6 de
fevereiro, quando o TST realizara sessdo em tribunal pleno para examinar diversas propostas de modificagdo e
redagdo de novas sUmulas.

Infelizmente, a Comissdo de Jurisprudéncia e de Precedentes Normativos formada para analisar o tema propds
nova sumula sobre honorérios de sucumbéncia, cuja redagdo contraria a boa aplicagdo do Direito Processual, bem
como decisdes fundamentadas, inclusive proferidas por turma do préprio TST. De acordo com a proposta, as
novas regras dos honorarios de sucumbéncia sdo aplicaveis apenas nas agdes ajuizadas apds a vigéncia da
Reforma Trabalhista. Isso ndo quer dizer que a sessdo plendria adote tal entendimento, mas ja demonstra uma
tendéncia do que podera ser decidido sobre o tema.
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