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EBOOK: POR QUE FAZER AUDITORIA DE PROCEDIMENTOS DE RH?

23 DE FEVEREIRO DE 2026

Essencial para mitigar riscos financeiros, reduzir contingéncias e demonstrar conformidade com as leis
trabalhistas, a auditoria de procedimentos de Recursos Humanos se mostra, cada vez mais, indispensavel para a
boa condugio dos negdcios.

Neste ebook, apresentamos as vantagens de adotar essa ferramenta, que contribui para as empresas se

posicionarem de forma estratégica e abordarem com mais eficicia questdes trabalhistas. Confira o que vocé vai
encontrar:

beneficios proporcionados pela auditoria, que incluem, por exemplo, a redugdo de provisdes e impacto no
resultado financeiro da empresa;

formas de articular a auditoria com foco em resultado; e

riscos que a falta de agdo pode acarretar, como danos a reputagio e sangdes administrativas.

Aproveite a leitura clicando aqui!
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